APPENNINOLAB

Genova, 14 e 21 dicembre 2020 '?ﬂ



APPENNINOLAB
LA STORIA

Una settimana residenziale di formazione e
orientamento alla scoperta delle risorse
ambientali, economiche, sociali e culturali
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A.S. 2019-2020-2021
Una nuova edizione, per:

* offrire un progetto ancora piu innovativo e
ambizioso alle scuole

* coinvolgere | ragazzi in una sfida in cui solo la
collaborazione e il mix di competenze possono
fare la differenza

 aumentare il numero di studenti
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APPENNINOLAB
LOBIETTIVO

IDEARE,
ORGANIZZARE,
REALIZZARE E VIVERE

LA GIORNATA DELLAPPENNINO

grazie al supporto
della Fondazione Edoardo Garrone!
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APPENNINOLAB
PER...

» Conoscere e far conoscere I'Appennino, le sue risorse
uniche, gli aspetti piu interessanti!

Scoprire potenzialita e opportunita dell’Appennino e gli
» ambiti di sperimentazione... pensando al futuro, anche
al proprio!

» Vedere realizzato e vivere un progetto condiviso!
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APPENNINOLAB
IL METODO

* Ricerca-azione

* Learning by doing
o * Multidisciplinarieta
<_ ® | gvoro a classi aperteA
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T&a® o Attivita sul campo

I percorso e coadiuvato da esperti, testimonial e
professionisti che guideranno le «classi partecipanti
attraverso idee originali, esperienze vissute e case histories
di successo, utili alla concretizzazione della giornata finale.

ONDAZIONE M
S

DOARDO
APPENNINOLRB

ARRONE




APPENNINOLAB
| TEMI

APPENNINO COME...

- Gestione e valorizzazione di risorse e
opportunita (enogastronomia, attivita
sportive, itinerari turistici, patrimoni
ambientali, storici e culturali)

- Sviluppo sostenibile
- Green economy e Green Jobs

- Sperimentazione e innovazione per superare
ostacoli alla piena fruizione del territorio
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APPENNINOLAB
IL PERCORSO

1 WORKSHOP FORMATIVO
4 ATTIVITA DI TUTORING

L GIORNATA-EVENTO
1 LOCALITA DELL'APPENNINO
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APPENNINOLAB
| PROTAGONISTI

6 CLASSI

6 TESTIMONIAL/TUTOR
1L TEAM TRASVERSALE
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APPENNINOLAB
LE CLASSI

6 classi di 6 istituti secondari di |l grado
di Genova, diversi per tipologia:

" agrario i
= alberghiero .. ?@"

" scientifico X

" musicale é

" turistico U]i] "
" professionale-grafica /
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APPENNINOLAB
| TESTIMONIAL

6 TESTIMONIAL/TUTOR

SERGIO MARCO PINO ELIANO
ROSSI \/ISCIOLA PETRUZZELLI CALAMARO

filosofo,
mondo del
food

4 . Ny
Scrittore e

Chef -
Rlstorante Il Marin
presso Eataly

EDOARDO
GARRONE

&
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FRANCO
MELIS

Regista, autore e
attore - Teatro
Nazionale di Genova

Fondazione per la Cultura

Responsabile Relazioni con
le aziende - Palazzo Ducale

ENRICO
FERRERO

]L

~

Primo violino
orchestra Teatro
Carlo Felice di
Genova

Amministratore delegato
Ideazione s.r.l. -
Marketing del territorio
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APPENNINOLAB
GLI INGREDIENTI

6 6

CLASSI TESTIMONIAL
% CURIOSITA %« CONOSCENZA
%« IDEE NUOVE « COMPETENZA
%« CREATIVITA %« ESPERIENZA
* TEMPO * TEMPO
%« VOGLIA DI FARE %« PASSIONE
e m
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APPENNINOLAB
IL CRONOPROGRAMMA

LUN. 14 e LUN. 21 DICEMBRE
WORKSHOP INIZIALE [1 ORA e MEZZA]
Classi abbinate tre a tre

Seconda meta di gennaio
PRIMO INCONTRO DI TUTORAGGIO [2 ORE] (con testimonial)
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: Prima meta di febbraio [2 ORE]
| TUTORAGGIO (con testimonial)
|
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Seconda meta di febbraio [2 ORE]
TUTORAGGIO (con testimonial)

Primma meta di marzo [1/2 ORE]
TUTORAGGIO: verifica e chiusura (con testimonial)

Seconda meta di aprile/prima meta di maggio
GIORNATA DELL’APPENNINO-Evento finale comune alle 6 classi
| _Ppresso il Comune di Voltaggio
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APPENNINOLAB
PCTO

AppenninoLAB e anche...

PCTO

(gia ASL)

“Percorsi per le competenze trasversali
e per |I'orientamento”

e prevede il riconoscimento
di 20 ore di percorso.
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APPENNINOLAB
PCTO PER...

ESERCITARE LA

‘ COMUNICARE
CREATIVITA

PRENDERE DECISIONI
IN BREVE TEMPO

|TAVORARE
IN TEAM T

RISOLVERE J

U
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APPENNINOLAB
LA LOCALITA DELLAPPENNINO PRESCELTA
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